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BETRIEBSRÄTE-NETZWERK

Freistellung

Die Tagesseminare vermitteln für die Arbeit der Betriebsratsmitglieder 
und Vertrauenspersonen schwerbehinderter Menschen erforderliche 
arbeitsrechtliche und betriebsverfassungsrechtliche Kenntnisse. Eure 
Teilnahme erfolgt gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG bzw. § 179 Abs. 4 SGB IX. Auf 
eine ordnungsgemäße Beschlussfassung sowie die Information an den 
Arbeitgeber ist zu achten.

Kosten

Die Seminargebühren betragen pro Tagesseminar pro Person 210 €. Hinzu 
kommen die jeweiligen Kosten für die Verpflegung im Seminarhaus. Der 
Arbeitgeber hat die Seminarkosten zu zahlen. Die Seminargebühr zzgl. 
den Verpflegungskosten werden dem Arbeitgeber im Nachgang der jeweil-
igen Tagesschulung in Rechnung gestellt. Reisekosten sind direkt mit dem 
Arbeitgeber abzurechnen.

Bei Fragen gerne melden! 

Kontakt BR-Akademie: 
Anke Martin
Telefon 069 1338920-12
Anke.martin@BR-Akademie-Mitte.de

BetriebsräteAkademie Mitte
Wilhelm-Leuschner-Straße 83
60329 Frankfurt am Main
Telefon 069 1338920-0
Fax 069 1338920-29
seminare@br-akademie-mitte.de

IG Metall Kaiserslautern
Timo Hodel
0631 36648-0
kaiserslautern@igmetall.de

IG Metall Landau
Heike Ahlers
06341 96893-0
landau@igmetall.de

IG Metall Ludwigshafen-Frankenthal
Melanie Beller
06233 3563-0
ludwigshafen-frankenthal@igmetall.de



Dienstag, 12.03.2024
Sem.-Nr.: A2002434111
Pfalzhotel, Asselheim
Seminargebühr: 210 € (MwSt.-frei)
Verpflegung: ca. 85 € (inkl. MwSt.)

Individuelles Arbeitsrecht 
für die Betriebsratsarbeit 

	` Häufige Beratungsthemen des 
individuellen Arbeitsrechts für 
die BR-Arbeit, Aufgaben des 
Betriebsrates und Grenzen der 
BR-Beratung zu individuellen 
Fragen von Beschäftigten

	` Materielles Arbeitsrecht für 
die BR-Beratung, insbeson-
dere zu Kündigungen und 
Abmahnungen

Dienstag, 04.06.2024
Sem.-Nr.: A2002434112
Pfalzhotel, Asselheim
Seminargebühr: 210 € (MwSt.-frei)
Verpflegung: ca. 85 € (inkl. MwSt.)

 Kollektives Arbeitsrecht 

	` Kollektives Arbeitsrecht und 
Auswirkungen auf individuelle 
AN-Rechte

	` Gestaltung von Arbeitsbe-
dingungen durch Betriebs-
vereinbarung und die Grenzen 
des BR-Handelns durch 
Tarifvorbehalt und Tarifsper-
re – Handlungsmöglichkeiten 
bei mitbestimmungswidrigen 
AG-Weisungen

Dienstag,08.10.2024
Sem.-Nr.: A2002434113 
Pfalzhotel, Asselheim
Seminargebühr: 210 € (MwSt.-frei)
Verpflegung: ca. 85 € (inkl. MwSt.)

Mitbestimmung bei  
personellen 
Einzelmaßnahmen und 
Auswirkungen auf die 
betroffenen Beschäftigten

	` Wirkung eines BR-Widerspruchs: 
Weiterbeschäftigungsanspruch, 
Anspruch auf Arbeitslosengeld

	` Bedeutung der BR-Zustimmungs-
verweigerung bei Einstellung und 
Versetzung auf AN-Rechte

Dienstag, 26.11.2024
Sem.-Nr.: A2002434114
Pfalzhotel, Asselheim
Seminargebühr: 210 € (MwSt.-frei)
Verpflegung: ca. 85 € (inkl. MwSt.)

BR-Handlungsmöglichkeiten 
bei betrieblichen Konflikten 

	` Möglichkeiten der Information und 
Kommunikation mit der Beleg-
schaft zur Stärkung des BR-Han-
delns, vertrauensvolle Zusammen-
arbeit BR und IG Metall, externe 
Unterstützung für den BR, Konflikt-
lösung durch die Einigungsstelle 

Mitbestimmung aktiv gestalten

BETRIEBSRÄTE-
NETZWERK   

TAGESSCHULUNGEN für neu- und  
wiedergewählte Betriebsratsmitglieder
Die Tagesseminare 2024 haben den Themenschwerpunkt:  
“Einführung in das Arbeitsrecht”

Referentin: Rechtsanwältin Mechthild Garweg, FAArbR 
80::DREI – Kanzlei für Arbeitsrecht Frankfurt

 

LIEBE KOLLEGINNEN  
UND KOLLEGEN, 
mit dieser Bildungsreihe wollen wir zum einen gezielte Informationen 
über konkrete Themen geben, um die Arbeit der BR vor Ort zu 
unterstützen. Die Tagesschulungen sollen konkrete und übliche 
Themen der BR-Arbeit aufgreifen und sowohl neu gewählten 
Betriebsratsmitgliedern einen guten Überblick über die gesetzlichen 
Regelungen und deren Anwendung geben, als auch eine Ergänzung 
für erfahrene und wiedergewählte Betriebsratsmitglieder darstellen. 
Zielgruppe dieser Reihe sind also alle neu- und wiedergewählten 
Betriebsratsmitglieder der Regionen Kaiserslautern, Landau 
und Ludwigshafen-Frankenthal. Die Seminarreihe ersetzt keine 
Grundlagenschulung. Zum Anderen wollen wir mit dieser Reihe aber 
auch einen Austausch zwischen den verschiedenen Betriebsrats-
Gremien der Region organisieren um voneinander zu lernen und ein 
belastbares Netzwerk aufzubauen. Daher wäre es unser Wunsch, dass 
aus vielen unterschiedlichen Betrieben Kolleginnen und Kollegen 
teilnehmen.

Wir freuen uns auf eure Teilnahme!

IG Metall Kaiserslautern 
IG Metall Landau 
IG Metall Ludwigshafen-Frankenthal

BEISPIEL EINES BILDUNGSWEGES FÜR 
EIN BETRIEBSRATSMITGLIED.
In der ersten Amtsperiode als Betriebsratsmitglied empfehlen wir die Teilnahme 
an folgenden Seminaren:

 ` Grundlagenseminar für Betriebsräte (BR 1)
 ` AuG 
 ` Entgelt 1
 ` BR komptakt 1
 ` BR komptakt 2 
 ` weitere themenspezifische Seminare je nach 
Arbeitsschwerpunkten

Flankierend zu den Wochenseminaren finden im Jahr 2024 
folgendeTagesseminare statt: 

Datum Ort Schwerpunkte
12.03.2024 Asselheim Individuelles Arbeitsrecht für die 

Betriebsratsarbeit 
04.06.2024 Asselheim Kollektives Arbeitsrecht
08.10.2024 Asselheim Mitbestimmung bei personellen 

Einzelmaßnahmen und Auswirkungen 
auf die betroffenen Beschäftigten

26.11.2024 Asselheim BR-Handlungsmöglichkeiten bei 
betrieblichen Konflikten



 

12.03.2024 A2002434111 Individuelles Arbeitsrecht für die 
Betriebsratsarbeit  

04.06.2024 A2002434112 Kollektives Arbeitsrecht

08.10.2024 A2002434113

Mitbestimmung bei personellen 
Einzelmaßnahmen und  
Auswirkungen auf die betroffenen 
Beschäftigten

26.11.2024 A2002434114 BR-Handlungsmöglichkeiten bei 
betrieblichen Konflikten

Telefon Privat/Dienstlich

E-Mail

Ich bin damit einverstanden, dass die zur Weiterbearbeitung notwendigen Daten auf elektronischen Datenträgern gespei-
chert werden. Ein Beschluss gemäß der gesetzlichen Freistellungsgrundlage wurde gefasst, der Arbeitgeber ist informiert.

Die Teilnahmebedingungen der Veranstalter erkenne ich an.
Datum, Unterschrift

Anmeldeformular Tagesschulungen  
BR-Netzwerk-Einführung in das Arbeitsrecht 

Anmeldung

Freistellung nach § 37 Abs. 6 BetrVG

Name

Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Arbeitgeber

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

IG Metall Geschäftsstelle

Mitgliedsnummer (falls zur Hand)

Hiermit melde ich mich verbindlich für folgende Tagesschulungen  
der Bildungsreihe »BR-Netzwerk-Einführung in das Arbeitsrecht «  
der IG Metall Kaiserslautern, IG Metall Landau und  
IG Metall Ludwigshafen-Frankenthal an:

Anmeldungen bitte per Mail an die 
BetriebsräteAkademie Mitte

Anmeldung
Wir bitten euch für jede Tagesschulung einen Beschluss zu fassen  
und eine Kostenübernahmeerklärung vom Arbeitgeber zu übermitteln. 

BETRIEBSRÄTE-
AKADEMIE 

MITTE

Anmeldefrist:
14 Tage vor  

Seminarbeginn
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